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ALIANZA PRODUCTIVA DEL FIQUE – JAMBALÓ: Tiene por 
objetivo: Mejorar los ingresos y la calidad de vida de 128 familias de 
pequeños productores Fiqueros del municipio de Jambaló, en el 
departamento del Cauca, a partir de la producción y comercialización 
de fibra de fique para la Compañía Empaques S. A. 
 
 

 
QUE ES UNA ALIANZA PRODUCTIVA? 
Es el conjunto de pequeños productoresalrededor de su organización y el (los) 
aliados comerciales que trabajan colectivamente con el fin de hacer crecer el 
agronegocio y mejorar la calidad de vida de las personas. 
 

 
ENTIDADES PARTICIPANTES EN LA ALIANZA: Ministerio de 
Agricultura y Desarrollo Rural, Gobernación del Cauca, Alcaldía de 
Jambaló, compañía de Empaques S. A y Cabildo Indígena de 
Jambaló.  
 
 
EQUIPO DE TRABAJO DE LA ALIANZA: Coordinador OGA: 
Oswaldo Reyes Lancheros, Coordinador Técnico: Hugo Halaxit 
Hurtado, Apoyo Técnico: Geison Mauricio Gálvez, Coordinadora 
Socioempresarial: Leydy Evonne López, Apoyo Socioempresarial: 
Diego Felipe Cucuñame.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
AVANCES DE LA ALIANZA  
 
COMPONENTE TECNICO PRODUCTIVO Y AMBIENTAL NOVIEMBRE  
NOVIEMBRE 

Se realizó capacitación en toma de muestra de suelo para su análisis de 
laboratorio (26 de noviembre).  
        
DICIEMBRE  
 
32 muestras de suelo para su análisis de laboratorio, y terminación del  
levantamiento de la línea base. 
 

Capacitaciones por núcleos de trabajo en la fase de establecimiento: 
preparación del terreno, trazado, ahoyado, aplicación de enmiendas y 
siembra de fique. 
 
 
 

 
 
 
 

-  
 
 
 
 
 
 
 
 

ENERO 
Entrega de insumos (Cal y Abonissa) a los beneficiarios. 
 
Capacitación a productores por núcleos de trabajo en: 
 

- La fase de establecimientopreparación del terreno, trazado, 
ahoyado, aplicación de enmiendas y siembra de fique. 

- Conservación del recurso suelo. 
- Socialización del plan de inversiones por productor. 
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COMPONENTE SOCIOEMPRESARIAL 
 
NOVIEMBRE 
 Presentación de aspectos generales del proyecto y del equipo de 

trabajo, en asamblea general con productores y entidades 
participantes, el día 26 de noviembre de 2017. 

 
 Reunión con Junta Directiva de Afitej para acordar cinco núcleos 

de trabajo para capacitaciones, entrega de documentos, abonos, 
herramientas y posibles reuniones. Núcleo 1 (Guayope, Epiro, 
Maco y la Mina), Núcleo 2 (Chimicueto, Trapiche, Tablón, 
Picacho), Núcleo 3 (La Marqueza, Buena Vista, Loma Gorda, 
Barondillo), Núcleo 4 (La Laguna, La Odisea, Loma Pueblito, 
Pitalito, Bateas), Núcleo 5 (Paletón, Solapa, Loma Larga, San 
Antonio, Nueva Jerusalem).  

 
 Visitas a unidades productivas con el fin de completar las 

carpetas de los beneficiarios, levantamiento de base social y 
entrega de memorandos del componente socioempresarial.  

 
 

DICIEMBRE 
 Se asistió a 2 reuniones con el aliado comercial Compañía de 

Empaques S.A.  en la ciudad de Santander de Quilichao con el 
fin de presentar informes de ventas y responsabilidades 
compartidas.  

 
 Elaboración y aprobación del plan de recaudo por productor,  el 

cual fue socializado en el Comité Directivo de Alianza. 
 
 
 

 

ENERO 

 Visitas a unidades productivas para levantamiento de 
base social con entrega de memorandos. 

 
 Capacitación a la gerente aprendiz en temas de 

funciones, responsabilidades del cargo, manejo de 
plataforma y elaboración de informes mensuales.  

 
 Consolidación de la base de datos de los 

beneficiarios.  
 

 Asesoría en registros por núcleos (1 y 5) para 
socializar plan de pagos y concientización de 
responsabilidades.  

 
 Elaboración de Reglamentos de los Comités de 

Crédito, Comercialización y Técnico Productivo y 
Ambiental para ser aprobados en el Comité Directivo 
de Alianza. 

 
 Socialización del Fondo Rotatorio y elección de las 

personas a ocupar los cargos de los comités de 
Crédito, Comercialización y Técnico Productivo y 
Ambiental. 

 

CONCLUSIONES: Se nota un gran compromiso por parte de la comunidad para desarrollar la Alianza Productiva y aprovechar la oportunidad 
de obtener nuevos conocimientos.  
 
Las capacitaciones en temas técnicos, productivos y ambientales se han impartido a los beneficiarios de forma ordenada y términos entendibles 
para todos, con el fin de obtener productos de buena calidad. Trabajo realizado de manera concertada, respetando costumbres y tradiciones de 
la población Nasa.  
 


